
  

 

Der Forschungsverbund Berlin e. V. (FVB) ist Träger von sieben natur-, umwelt-, ingenieur- und 
lebenswissenschaftlichen Forschungsinstituten mit etwa 1.500 Mitarbeitenden aus über 60 Nationen und 
einem Jahresbudget in Höhe von zirka 130 Mio. Euro. Die Institute sind Mitglieder der Leibniz-
Gemeinschaft und werden gemeinschaftlich von Bund und Ländern finanziert. Sie verfügen über eine 
institutsübergreifende gemeinsame administrative Infrastruktur (Verbundverwaltung).  

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage www.leibniz-fvb.de. 

Der Vorstand des FVB sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen  

Geschäftsführerin/Geschäftsführer (w/m/d) 

Die Geschäftsführerin/Der Geschäftsführer ist insbesondere für die administrative Leitung der 
Forschungsinstitute zuständig. Sie/Er leitet die aus den Institutsverwaltungen und der Gemeinsamen 
Verwaltung bestehende Verbundverwaltung und ist Beauftragte/Beauftragter der Haushalte der 
Forschungsinstitute und des FVB. 

Die Gemeinsame Verwaltung befindet sich im Wissenschafts- und Technologiepark Berlin-Adlershof. Die 
aus der Gemeinsamen Verwaltung und den Institutsverwaltungen bestehende Verbundverwaltung hat 
insgesamt ca. 125 Mitarbeitende. Die/Der Beauftragte für den Haushalt trägt die Verantwortung für die 
Aufstellung der Programmbudgets und deren Ausführung, stellt den Jahresabschluss auf und wirkt bei 
Maßnahmen von finanzieller Bedeutung mit. Dabei wirkt sie/er mit den wissenschaftlichen Leitungen der 
Institute zusammen. Sie/Er trägt als Mitglied des Vorstands gemeinsam mit den wissenschaftlichen 
Leitungen der Institute die Gesamtverantwortung für die laufenden Geschäfte des FVB und vertritt diesen 
auch gerichtlich und außergerichtlich. 

Gesucht wird eine fachlich hervorragend qualifizierte Persönlichkeit mit mehrjähriger Erfahrung in einer 
leitenden Position, vorzugsweise bei einer außeruniversitären Forschungseinrichtung, einer Hochschule 
oder einer anderen öffentlich geförderten Einrichtung. Zusätzliche Führungserfahrungen aus dem Bereich 
der Wirtschaft sind willkommen.  

Erwartet werden: 

• Erstes und zweites juristisches Staatsexamen, alternativ ein Hochschulabschluss in 
Wirtschaftswissenschaften (i.B. Betriebswirtschaft) oder eine andere Befähigung zum höheren 
Verwaltungsdienst 

• Mehrjährige Führungserfahrung und ausgeprägte Führungs-, Leitungs- und 
Managementkompetenzen  

• Sehr gute Kenntnisse der deutschen und europäischen Forschungslandschaft und im 
Wissenschaftsmanagement 

Von Vorteil sind: 

• Fundierte Kenntnisse des öffentlichen Haushaltsrechts und Personalrechts  
• Besondere Affinität zu den Erfordernissen einer modernen, prozessorientierten Verwaltung in der 

digitalen Transformation  
• Erfahrungen im Projektmanagement großer Vorhaben 
• Konzeptionell-strategische Stärke sowie pragmatische und lösungsorientierte Handlungsweise  
• Sicheres, überzeugendes und freundliches Auftreten sowie die Fähigkeit, Sachverhalte gegenüber 

unterschiedlichen Zielgruppen transparent darzustellen 
• Verhandlungssicheres Englisch 
• Durchsetzungsvermögen, Entscheidungsstärke und Gestaltungswille 
• Umfassende Teamfähigkeit sowie kommunikative und soziale Kompetenz 
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Wir bieten: 

Eine Beschäftigung in einem privatrechtlichen Arbeitsverhältnis mit einer der herausgehobenen Stellung 
Rechnung tragenden außertariflichen Vergütung in Anlehnung an die Dienstbezüge entsprechend einer 
Landesbeamtin/eines Landesbeamten nach dem Landesbesoldungsgesetz des Landes Berlin. 

Die Geschäftsführerin/Der Geschäftsführer wird für die Dauer von fünf Jahren bestellt. Die 
Wiederbestellung ist möglich.  

Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter sind willkommen. Der FVB ist der beruflichen 
Gleichstellung verpflichtet. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und Gleichgestellter im Sinne des 
SGB IX werden bei gleicher Eignung bzw. Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit dem Betreff „FVB-GF“ bis zum 15. April 2021 per E-Mail an 
info@bt-personalberatung.de. Für einen ersten Kontakt stehen Ihnen die Berater/innen Simone Pfister 
und Georg Misgeld der Personalberatung Below Tippmann & Compagnie unter der Telefonnummer +49 
30 2063 2790 zur Verfügung. Sehr gerne können Sie sich auch direkt an Herrn Prof. Dr. Hintermüller, 
Vorstandssprecher des FVB, Tel.: +49 30 20372 586 oder Frau Dr. Jutta Koch-Unterseher, Senatskanzlei – 
Wissenschaft und Forschung, Leiterin der Forschungsabteilung VI, Tel.: +49 30 9026 5040 wenden. 

Es wird darauf hingewiesen, dass Ihre Bewerbungsunterlagen einer Findungskommission und dem 
Beratungsunternehmen Below Tippmann & Compagnie zur Begutachtung zugänglich gemacht werden. In 
der Findungskommission sind die Zuwendungsgeber des FVB (Land Berlin und Bund), der Vorstand des 
FVB sowie weitere Personen mit ausgewiesener fachlicher Expertise vertreten. Bitte beachten Sie die 
Hinweise auf unserer Website https://www.fv-berlin.de/datenschutz. 


